
Zieldefinition

Worskhop-
Desgin

Der Workshop basiert auf dem Prinzip des miteinander und voneinander lernern – Sie definieren
die TEAM-Ziele und wir entwickeln ein wirksames und handlungs-orientiertes Design für die
Zielerreichung. Kontakt, Spaß und gemeinsames Handeln stehen im Vordergrund.

Prozess:Team - post covid
Vom SCREEN zum TEAM 
Teamwork ist das Fundament erfolgreicher Unternehmen. Corona zeigt uns immer wieder wie
in einem Brennglas, was in der Zusammenarbeit funktioniert und was nicht. 

Analog-digital-hybrid 
Was schnell verloren geht ist der KONTAKT, das WIR & das WOZU 

Bedarfsanalyse

Maßnahmen



Passgenaue Aufgaben fordern das ganze Team und vertiefen die Beziehungen
gemachte Erfahrungen bleiben emotional verankert und lange erhalten
Auswahl an Events: Natur, Umwelt, Wandern, Bauernhof, Tiere, Bewegung, Rätsel, Genuss,
Kochen 
Kontakte pflegen steht im Vordergrund

Maßgeschneidertes Workshop Design je nach Aufgabenstellung – die Erfahrungen aus dem (Outdoor) Event werden integriert
und bearbeitet.
Mögliche Themen: Kommunikation & Zusammenarbeit, Talente & Potenziale im Team, aktuelle Konflikte, Ziele – Abläufe –
Aufgaben im Team, Erwartungsabgleich & Feedback, Visions- und Leitbildarbeit. 

Umsetzungsbegleitung on the Job
Wir verstehen Teamentwicklung als Entwicklungsprozess. Im Workshop wird vieles transparent und klar.

Maßnahmen werden abgeleitet. Die Umsetzung erfolgt in den Wochen und Monaten danach. 
Als Beratende haben wir großes Interesse Teams in der Umsetzungsphase weiter zu begleiten, weil uns die
Erfahrungen zeigen, dass manche Fragen und Schwierigkeiten bei der Umsetzung erst im TUN auftauchen.

Gregor Strobl + Ulrike Brezovich
+436502442447

www.dott-strobl.at 
gregor.strobl@dott-strobl.at

Sie möchten den Teamgeist Ihrer Mitarbeiter*innen

neu entzünden?

1. Tag - Event+Reflexion

2. Tag - Workshop 

Ort: Rohrauer Haus

Spital am Pyhrn

Termin: n.V.


